
خطةّ ضد التمييز والمعاملة المهينة 

Campus Nyköping  يمنع جميع أنواع التمييز والمعاملة المهينة. كل الناس في المدرسة لهم الحق في أن تتم معاملتهم كأفراد على

أساس المساواة وانطلاقا من قدراتهم الخاصة بهم. في حالة حدوث تمييز أو معاملة مهينة يجب على المدرسة أن تتصرف دائماً 

 بصورة فعّالة.

كاناً آمناً يمكن للطلاب والمستخدمين التطور فيه والشعور بالانسجام والأمان.يجب أن يكون تعليم الكبار م

يجب أن لا يتعرض أي شخص كان، سواء كان طالباً أو موظفاً، لأي تمييز أو معاملة مهينة ويجب أن يعرف الجميع إلى من يمكنهم 

 التوجه في حالة حدوث ذلك.

أن يكون مطلعاً على خطة العمل ويعرف كيفية الوصول إليها بالإضافة إلى يجب  Campus Nyköpingكل من يدرس أو يعمل في 

 كيفية معالجة حالات التمييز أو المعاملة المهينة المشتبه بها.

، بالإضافة إلى معلومات Campus Nyköpingالخاص ب Moodleكافة خطط العمل متاحة على بوابة التعلم الإلكتروني 

Campus Nyköping . 

لديك ملاحظات عن الخطة أو تشعر بعدم الأمان فلا تترد في الإنصال بمدرسك أو المدير. إذا كانت

Campus Nyköping 

 روزماري ييردين

 رئيسة التعليم


